
1

สมาคมพยาบาลจิตเวชแห่งประเทศไทย

สัมมนาวิชาการ

เรื่อง

“Nursing Administrating for Patient & Visitor Violence in General Hospitals”

ระหว่างวันท่ี 24-25 กรกฎาคม 2568

จังหวัดนครปฐม
*********************************************************************************

หลักการและเหตุผล

จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสภาพสังคม สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ส่ง

ผลกระทบต่อการควบคุมความคิด อารมณ์ และพฤติกรรมของบุคคล ซึ่งมีรายงานเหตุการณ์ผู้ที่มาใช้บริการใน

สถานพยาบาลทุกระดับ แสดงออกทางพฤติกรรมความรุนแรงที่ส่งผลกระทบต่อบุคลากรทางการแพทย์ขณะปฏิบัติงาน

โดยเฉพาะพยาบาลซึ่งเป็นผู้ที่ใกล้ชิดผู้ป่วยและญาติในการประเมินและให้การพยาบาลเป็นลําดับแรกๆ มีโอกาสได้รับ

ผลกระทบที่เกิดจากพฤติกรรมความรุนแรง ทั้งทางด้านจิตใจ ร่างกาย และทรัพย์สิน ดังปรากฏตามข่าว thairath

online (2568) ที่กล่าวว่าข้อมูลในปี 2555-2566 วิกฤตเหตุการณ์ความรุนแรงในสถานบริการของกระทรวงสาธารณสุข

มีแนวโน้มความรุนแรงสูงข้ึน ได้แก่ การทะเลาะวิวาทกันของผู้รับบริการ การทําร้ายร่างกายบุคลากรทางการแพทย์

ทําลายทรัพย์สิน ทําให้ประชาชน และบุคลากรทางการแพทย์ได้รับบาดเจ็บ และเสียชีวิต ส่งผลกระทบต่อความรู้สึกไม่

ปลอดภัย และอาจลาออกจากอาชีพ ส่งผลกระทบต่อระบบในการให้บริการแก่ผู้มาใช้บริการมากขึ้น ส่วนต้นเหตุที่นํามา

สู่การเกิดความรุนแรงมาจากหลายสาเหตุต้องมีการทบทวนเชิงระบบทั้งผู้ให้บริการและผู้ใช้บริการ เพื่อได้ข้อสรุปในการ

กําหนดแนวทางในการบริหารจัดการนําไปสู่ปฏิบัติการพยาบาลเพื่อลดโอกาสเกิดความรุนแรง และการสร้างขวัญ

กําลังใจ การได้รับการคุ้มครอง ตลอดความรู้สึกปลอดภัย นักวิชาการได้มีการศึกษาวิจัยเร่ืองความรุนแรงในสถานท่ี

ทํางานและการจัดการของบุคลากรทางการพยาบาล หน่วยงานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน สอดคล้องกับข้อมูลท่ีกล่าวมา

ข้างต้น จะพบลักษณะวิธีการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าแบบรายบุคคลและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ที่จะนําไปใช้ในการบริหาร

ทางการพยาบาลให้มีสมรรถนะในการจัดการความรุนแรง(วันเพ็ญ ไสไหม, สุดาพรรณ ธัญจิรา และ ณวีร์ชยา ประเสริฐ

สุขจินดา,2553)

สมาคมพยาบาลจิตเวชแห่งประเทศไทยได้ตระหนักถึงความสําคัญของการบริหารทางการพยาบาลที่จะนํามา

สู่การปฏิบัติที่เก่ียวข้องกับความรุนแรงท่ีอาจจะเกิดขึ้นขณะปฏิบัติงาน โดยพยาบาลท่ีปฏิบัติงานอยู่ในบริบทโรงพยาบาล

ท่ัวไป โรงพยาบาลจิตเวช จิตแพทย์ และแพทย์ ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ แนวคิด ร่วมกันวิเคราะห์วางแนวทางการ

บริหารทางการพยาบาลสู่การปฏิบัติการพยาบาลในบริบทท่ีอาจเกิดความรุนแรง

วัตถุประสงค์

1. เพ่ือสร้างความตระหนักในการแก้ปัญหาความรุนแรงในสถานพยาบาล โดยการพัฒนาระบบการ
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บริหารทางการพยาบาลให้รู้สึกปลอดภัยและได้รับการคุ้มครอง เชิงระบบในการให้บริการผู้ป่วย

2. เพ่ือแลกเปล่ียนแนวคิด มุมมอง และความรอบรู้เกี่ยวกับสถานการณ์ความรุนแรงในโรงพยาบาลทั่วไป

และร่วมกันวิเคราะห์วางแนวทางการบริหารจัดการสู่การปฏิบัติการพยาบาลได้เหมาะสมกับบริบท

3. เพื่อส่งเสริมและสร้างสรรค์ความสามัคคีระหว่างสมาชิกพยาบาลจิตเวช

ผู้เข้าร่วมประชุม สมาชิกสมาคมพยาบาลจิตเวชแห่งประเทศไทย และพยาบาลผู้สนใจ ประมาณ 80 คน

ค่าลงทะเบียน สมาชิกสมาคมฯ 800 บาท

ระยะเวลาการลงทะเบียนภายในวันท่ี 15 กรกฎาคม พ.ศ. 2568

สถานท่ี จังหวัดนครปฐม

ระยะเวลา วันท่ี 24-25 กรกฎาคม พ.ศ. 2568

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ผู้เข้าร่วมสัมมนามีความรอบรู้และตระหนักถึงความสําคัญของความรุนแรงท่ีอาจเกิดข้ึนในบริบทของ

การปฏิบัติงาน และมีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียน ประสบการณ์ ความคิดเห็น วิเคราะห์ และวาง

แนวทางการบริหารการสู่การปฏิบัติการพยาบาลจิตเวช

2. เป็นเวทีและเกิดเครือข่ายทางวิชาการและสร้างความสัมพันธ์อันดีในหมู่สมาชิกพยาบาลจิตเวช

ผู้เสนอโครงการ

(ผศ.ดร.ชลพร กองคํา)

ประธานฝ่ายวิชาการและบริการชุมชนสมาคมฯ

ผู้เห็นชอบโครงการ
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กําหนดการ

สัมมนาวิชาการสมาคมพยาบาลจิตเวชแห่งประเทศไทย

เรื่อง

“Nursing Administrating for Patient & Visitor Violence in General Hospitals”

ระหว่างวันท่ี 24-25 กรกฎาคม 2568

จังหวัดนครปฐม

***********************************************************

วันที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ.2568 (ณ ห้องประชุมวิหารพระพุทธเมตตาประทานพร วัดไผ่ล้อม อ.เมือง จ.นครปฐม)

08.00-08.30 น. ลงทะเบียน

08.30-08.45 น. พิธีเปิด

กล่าวรายงาน

โดย พว.พรทิพย์ คงสัตย์

อุปนายกนายกคนที่ 1 สมาคมพยาบาลจิตเวชแห่งประเทศไทย

กล่าวเปิด

โดย ดร.พว.มยุรี กลับวงษ์

นายกสมาคมพยาบาลจิตเวชแห่งประเทศไทย

08.45-09.00 น. กล่าวต้อนรับ

โดย หลวงพ่ีนํ้าฝน

เจ้าอาวาส วัดไผ่ล้อมพระอารามหลวง

09.00-10.00 น. บรรยาย เรื่อง “Workplace violence in healthcare setting : The risk

factors, implications & legal perspective”

วิทยากร : นายแพทย์ณัฐกร จําปาทอง

ผู้อํานวยการสถาบันกัลยาณ์ราชนครินทร์

10.00-10.15 น. พักรับประทานอาหารว่าง

10.15-12.00 น. อภิปรายกลุ่ม เรื่อง “Nursing Administrating for Patient & Visitor

Violence in General Hospitals”

วิทยากร : 1.พลตรีปิยลาภ วสุวัต

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลค่ายสมเด็จพระนเรศวรมหาราช

2.พว. เกษา นาสวน

อดีตหัวหน้าพยาบาลโรงพยาบาลนครปฐม

3.พว.ณาตยา ขนุนทอง

หัวหน้าพยาบาลโรงพยาบาลเจ้าพระยายมราช

4.พว.สวัสดิ์ เท่ียงธรรม

โรงพยาบาลจิตเวชนครราชสีมา



4

ผศ.ดร.พว.เพ็ญนภา แดงด้อมยุทธิ์

คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ผู้ดําเนินการอภิปราย

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน

2

13.00-16.00 น. แบ่งกลุ่มย่อย ระดมสมอง “ทางออกและแนวทางการนําสู่การปฏิบัติ”

วิทยากรประจํากลุ่ม :

กลุ่มท่ี 1: พว.นิรมัย คุ้มรักษา

สถาบันราชานุกูล

วิทยากรประจํากลุ่ม :

กลุ่มท่ี 2: ผศ.ดร.พว.กาญจนา สุทธิเนียม

มรภ.บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

วิทยากรประจํากลุ่ม :

กลุ่มท่ี 3: พว.โสรยา ศุภโรจนี

สถาบันจิตเวชศาสตร์สมเด็จเจ้าพระยา

วิทยากรประจํากลุ่ม :

กลุ่มท่ี 4: พว.สว่างจิตร วสุวัต

โรงพยาบาลศรีธัญญา

18.00-22.00 น. กิจกรรมมุฑิตาจิต “เกษียณสําราญ เบิกบาน ย้อนยุค” ณ เรือนรับรองพระราชวังสนามจันทร์

วันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ.2568

09.00-10.00 น. รายงานผลการประชุมกลุ่มย่อย

10.00-10.15 น. รับประทานอาหารว่าง

10.15-12.00 น. แบ่งกลุ่มย่อย ระดมสมอง “วิเคราะห์ทิศทางแนวโน้มความเป็นไปได้ในการบริหารและ

นําสู่การปฏิบัติ”

วิทยากรประจํากลุ่ม :

กลุ่มท่ี 1: พว.นิรมัย คุ้มรักษา

สถาบันราชานุกูล

วิทยากรประจํากลุ่ม :

กลุ่มท่ี 2: ผศ.ดร.พว.กาญจนา สุทธิเนียม

มรภ.บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

วิทยากรประจํากลุ่ม :

กลุ่มท่ี 3:พว.โสรยา ศุภโรจนี

สถาบันจิตเวชศาสตร์สมเด็จเจ้าพระยา
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วิทยากรประจํากลุ่ม :

กลุ่มท่ี 4:พว.สว่างจิตร วสุวัต

โรงพยาบาลศรีธัญญา

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน

13.00-14.30 น. นําเสนอผลการประชุมกลุ่มย่อย

14.30-16.00 น. สรุปและอภิปรายผล

ปิดการสัมมนา

หมายเหตุ รับประทานอาหารว่างช่วงเวลา 10.00-10.15 น. และ 14.45-15.00 น.

**************************************

ช่องทางติดต่อสอบถาม (Contact)

สมาคมพยาบาลจิตเวชแห่งประเทศไทย email: PNATnurse@gmail.com

ผู้ประสานงาน ผศ.ดร. ชลพร กองคํา โทร 0816964170, คุณโสรยา ศุภโรจนี โทร 0968905160
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